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REGULAMIN REKRUTACJI

do projektu pn.: ,,Aktywna integracja ZAZ w Starych Oleszycach”

Informacje o projekcie
§1

1. Projekt pn. ,,Aktywna integracja ZAZ w Starych Oleszycach” realizowany jest
przez Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscig
Intelektualng Koto w Jarostawiu. Projekt realizowany jest na podstawie Umowy
0 dofinansowanie projektu w ramach Priorytetu nr FEPK.07 , Kapitat ludzi
gotowy do zmian” programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021 — 2027, z udzialem $rodkow z dotacji celowej oraz wktadu
wlasnego Beneficjenta.

2. Celem gtownym projektu jest podniesienie do 30 czerwca 2026 roku poziomu
aktywnosci spotecznej i zawodowej 14 0sob (7K,7M) z niepelnosprawnoscig |
w stopniu znacznym lub umiarkowanym (u ktérych stwierdzono autyzm,
uposledzenie umystowe lub chorobe psychiczng) zamieszkujacych na terenie
powiatu lubaczowskiego.

3. Czas trwania projektu: od 1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca 2026 r.

§2

1. Grupa docelowg projektu jest 14 oséb (7 kobiet, 7 mezczyzn)
z niepelnosprawnos$cia w stopniu znacznym lub umiarkowanym u ktérych
stwierdzono autyzm, upo$ledzenie umystowe lub chorobe psychiczng w wieku
od 18 do 64 roku zycia, zamieszkujace na terenie powiatu lubaczowskiego —
pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i1 aktywnie poszukujace
zatrudnienia (definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako
bezrobotne zgodnie z krajowa definicja, nawet jezeli nie spelniajg one wszystkich
trzech kryteridow wskazanych; osoby aktywnie poszukujace zatrudnienia to osoby
zarejestrowane jako bezrobotne lub poszukujace pracy

w publicznych  stuzbach zatrudnienia (PSZ) lub niezarejestrowane, lecz
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spetniajace powyzsze przestanki, osoby zarejestrowane jako poszukujace pracy

w PSZ.

2. Projekt przewiduje zatrudnienie w Zakladzie Aktywno$ci Zawodowej
w Starych Oleszycach 14 0sob z niepetnosprawnos$cig na stanowisku:
1) pracownik produkcyjno - ustugowy,
2) pomoc stolarza,
3) pomoc krawiecka,
4) pomoc ogrodnika/pracownik porzadkowy
3. Udziat w projekcie jest bezptatny. Projekt jest dofinansowany ze $rodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Uczestnikom
w zwigzku z podjeciem zatrudnienia bedzie przystugiwato wynagrodzenie za
prace¢ oraz inne $wiadczenia wynikajace ze stosunku pracy.
§3
Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

a) Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. ,, Aktywna integracja
w ZAZ w Starych Oleszycach” realizowany przez Polskie Stowarzyszenie
na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Jarostawiu;

b) Whnioskodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Polskie Stowarzyszenie na
rzecz Osob z Niepelnosprawnos$cig Intelektualng Kolo w Jarostawiu,
ul. Wilsona 6a; 37-500 Jarostaw (PSONI Koto w Jarostawiu);

c) Kandydacie — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ (kobiete lub mezczyzng)
ubiegajaca/ego o zakwalifikowanie si¢ do udziatu w Projekcie;

d) Osobie bezrobotnej — nalezy przez to rozumie¢ osoby pozostajace bez
pracy, gotowe do podjecia pracy 1 aktywnie poszukujace zatrudnienia.
Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne,
zgodnie z krajowa definicjg, nawet jezeli nie speiniaja one wszystkich
trzech kryteriow wskazanych wyzej. Osoby kwalifikujace si¢ do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sg bezrobotne w rozumieniu
niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytutu urlopu), nalezy

wykazywac rowniez jako osoby bezrobotne,
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e) Osoby aktywnie poszukujace zatrudnienia — to osoby zarejestrowane

jako bezrobotne lub poszukujace pracy w publicznych stuzbach
zatrudnienia (PSZ) lub niezarejestrowane, lecz spelniajace powyzsze
przestanki, tj. gotowos$¢ do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie
zatrudnienia;

f) Osobie dlugotrwale bezrobotnej — to osoba pozostajaca w rejestrze
powiatowego urzedu pracy przez okres ponad 12 miesigcy w okresie
ostatnich 2 lat, z wylgczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych;

g) Osobie biernej zawodowo — to osoba, ktora w danej chwili nie tworzy
zasobow sily roboczej (tzn. nie jest osobg pracujaca ani bezrobotng). Za
0soby bierne zawodowo uznawani sg m.in.:

a) studenci studiéw stacjonarnych, chyba zZe sg juz zatrudnieni (rowniez na
cze$¢ etatu) to wowcezas powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujace;
b) dzieci 1 mtodziez do 18 r. Z. pobierajacy nauke, o ile nie spetniajg
przestanek, na podstawie ktoérych mozna je zaliczy¢ do os6b bezrobotnych
lub pracujacych;

c) doktoranci, ktérzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub
przedsigbiorstwie. W przypadku, gdy doktorant wykonuje obowigzki
stuzbowe, za ktore otrzymuje wynagrodzenie, lub prowadzi dzialalno$é
gospodarczg nalezy traktowac go jako osobe pracujaca. W przypadku, gdy
doktorant jest zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy go wykazywac we
wskazniku dotyczacym osob bezrobotnych;

h) Osobie z niepelnosprawnos$ciami:— nalezy przez to rozumie¢ osoby
niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021r. poz. 573, z pdzn. zm.);

i) Osobie z niepelnosprawnoscia sprzezong — nalezy przez to rozumiec
osob¢ z niepelnosprawnosciami, u ktorej stwierdzono wystepowanie

dwoch lub wigcej niepelnosprawnosci;
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J) Uczestnik projektu (UP) — nalezy przez to rozumie¢ osobg (kobiete lub

mezczyzne) zakwalifikowang do udziatu w projekcie, ktora podpisata
Umowg uczestnictwa w projekcie wraz z zatacznikami;

k) Komisji Rekrutacyjnej (KR) — nalezy przez to rozumie¢ komisje
odpowiedzialng za prawidlowy przebieg rekrutacji w skladzie:
koordynator projektu, kierownik ZAZ, psycholog i doradca zawodowy;

[) Biurze Projektu — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Projektu pn. ,,Aktywna
integracja w ZAZ w Starych Oleszycach” znajdujace si¢ przy
ul. Mickiewicza 10, 37- 630 Oleszyce;

m) ZAZ w Starych Oleszycach - nalezy przez to rozumie¢ Zaktad
Aktywnosci Zawodowej w Starych Oleszycach, z siedziba przy
ul. Wiejskiej 114, 37 — 630 Oleszyce.

Warunki udzialu w projekcie
§4
1. Uczestnikami projektu moga by¢ osoby (kobiety i mezczyzni), speiniajace
nastepujace warunki:
a) niepetnosprawne,  posiadajagce  orzeczenie o znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
(w przypadku stopnia umiarkowanego u ktorych stwierdzono/orzeczono
autyzm, uposledzenie umystowe lub chorobg psychiczng) — weryfikacja na
podstawie orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci;
b) w wieku 18-64 lat (numer PESEL/wglad do dokumentu tozsamosci);
) zamieszkujace teren powiatu lubaczowskiego (weryfikacja na podstawie
oswiadczenia);
d) pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujacy
zatrudnienia (weryfikacja na podstawie o$wiadczenia 1 za$wiadczen
z ZUS/PUP);

e) dobrowolnie deklarujace cheé udziatu w projekcie.
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2. Uczestnikami projektu beda osoby zakwalifikowane w procesie rekrutacji, ktore

podpisaly Umowe uczestnictwa w projekcie wraz z zatgcznikami.

3. W ramach uczestnictwa w projekcie z Uczestnikami zostanie zawarta umowa
0 pracg.

Zasady rekrutacji
§5

1. Rekrutacja os6b do uczestnictwa w projekcie odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w niniejszym Regulaminie.

2. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktorej wchodza:
koordynator projektu, kierownik ZAZ, psycholog i doradca zawodowy.

3. Rekrutacja Uczestnikdw Projektu bedzie prowadzona w okresie od 2 maja 2024
roku do 14 czerwca 2024 roku.

§6

1. Rekrutacja bedzie poprzedzona kampanig informacyjna: kolportaz plakatow oraz
informatoréw, spotkania organizowane przez Komisj¢ Rekrutacyjng dla
potencjalnych uczestnikéw projektu jak rowniez dla rodzicow/opiekunéw m.in.
w placdéwkach, z ktérych korzystaja osoby z niepetnosprawnoscig. Na stronie
internetowej Whnioskodawcy umieszczona zostanie informacja o prowadzonej
rekrutacji, wraz z formularzem zgloszeniowym i zalgcznikami.

2. Daziatania rekrutacyjne beda prowadzone z zapewnieniem pelnej dostgpnosci tj.
w taki sposob aby osoby z kazdym rodzajem niepetnosprawnosci mogty
skorzysta¢ 1 przystagpi¢ do rekrutacji. Sposodb prezentowania informacji
o0 projekcie i1 o przeprowadzanej rekrutacji bedzie przystepny dla odbiorcow
0 roznych potrzebach. Zastosowany zostanie jezyk prosty w tresci i formie,
Z zastosowaniem np. ilustracji, filmow video lub audio lub prezentacji
multimedialnych.

3. Rekrutacja prowadzona bedzie z zachowaniem zasady réwnos$ci szans kobiet

1 mezczyzn 1 niedyskryminacji.
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Zgloszenie do projektu

§7

1. Zgloszenia do projektu nalezy sklada¢ na formularzu stanowigcym zatgcznik do

niniejszego Regulaminu wraz z zalgcznikami t;j.

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

Oswiadczenie osoby pozostajacej bez zatrudnienia, w tym zaswiadczenie
z ZUS,

Oswiadczenie dotyczace miejsca zamieszkania;

Oswiadczenie dotyczace dowozu;

Oséwiadczenie o korzystaniu z Programu FE PZ;

Kserokopia orzeczenia o stopniu niepelnosprawnoscig w przypadku braku na
orzeczeniu odpowiedniego symbolu okreslajacego przyczyne
niepelnosprawnosci,  niezbedne  bedzie  dofaczenie  zaswiadczenia
lekarza/innego podmiotu stwierdzajacego niniejsze cechy;

Zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy o statusie na rynku pracy — jesli
dotyczy;

Zaswiadczenie o opuszczeniu placowki opieki instytucjonalnej —jesli dotyczy,
Zaswiadczenie z jednostki penitencjarnej o opuszczeniu tej jednostki,
w terminie ostatnich 12 miesigcy — jesli dotyczy;

Oswiadczenie — zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

2. Wzér formularza zgtoszeniowego do projektu oraz zataczniki dostepne sa:

a. w Biurze projektu, tj. ul. Mickiewicza 10, 37- 630 Oleszyce;

b. w siedzibie ZAZ w Starych Oleszycach tj. ul. Wiejska 114, 37-630
Oleszyce

C. nhastronie internetowej:

e Www.psoni-jaroslaw.org.pl (zaktadka Projekty)

e na spotkaniach informacyjnych.
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§8

1. Formularz zgloszeniowy nalezy ztozy¢ do Biura projektu tj. ul. Mickiewicza 10, 37-

630 Oleszyce lub w siedzibie Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Starych
Oleszycach tj. ul. Wiejska 114, 37-630 Oleszyce w terminie do 11 czerwca 2024 r.
Istnieje rowniez mozliwo$¢ przekazania Formularza zgloszeniowego podczas
spotkan informacyjnych uprawnionej przez Wnioskodawce osobie.

2. Formularz zgloszeniowy mozna dostarczy¢ osobiscie, za posrednictwem 0sOb
trzecich lub droga pocztowa. W przypadku dorgczenia drogg pocztowa decyduje data
wplywu.

3. Dostarczenie formularza bez wymaganych zalgcznikow, formularza i/lub
zatgcznikdw na innym druku, lub zlozenie go po terminie (tj. po 11 czerwca 2024

roku) skutkowaé bedzie odrzuceniem formularza ze wzgledow formalnych.

Ocena formalna
§9
1. W pierwszym etapie rekrutacji Komisja Rekrutacyjna bada spetnianie warunkow
formalnych uczestnictwa w projekcie, tj.:

1) posiadanie aktualnego orzeczenia o znacznym badz umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci (w przypadku stopnia umiarkowanego ze stwierdzonym
autyzmem, uposledzeniem umystowym Ilub chorobg psychiczng) -—
weryfikacja na podstawie orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci/
w przypadku braku na orzeczeniu symbolu niepetnosprawno$ci nalezy
dostarczy¢ zaswiadczenie lekarza lub innego podmiotu potwierdzajace
powyzsze cechy,

2) pozostawanie bez pracy, gotowos¢ do podjecia pracy oraz aktywne
poszukiwanie zatrudnienia (weryfikacja na podstawie oswiadczenia/ lub i
zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy/Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych),

3) posiadanie miejsca zamieszkania na terenie powiatu lubaczowskiego

(weryfikacja na podstawie o§wiadczenia),
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4) wiek kandydata/tki 18 -64 lata (weryfikacja na podstawie formularza

zgtoszeniowego/ numer PESEL/wglad do dokumentu tozsamosci),

5) o$wiadczenie o korzystaniu z Programu FE PZ,

6) zaswiadczenie z placowki o opuszczeniu placowki opieki instytucjonalnej,
o ile w formularzu zgloszeniowym o$wiadczyty, ze opuscily taka placowke,

7) zaswiadczenie z jednostki penitencjarnej o opuszczeniu tej jednostki,
w terminie ostatnich 12 miesiecy, o ile w formularzu zgloszeniowym
oswiadczyty, ze opuscily takg jednostke,

8) oswiadczenie dotyczace dotarcia do miejsca realizacji wsparcia
(korzystaniu z transportu wlasnego/publicznego, dotarcie na miejsce
realizacji ~ projektu  samodzielnie  czy  potrzeba  skorzystania
z transportu zapewnionego przez Wnioskodawce),

2. Osoby, ktoére spelnig warunki formalne przejda do drugiego etapu rekrutacji.

Informacja o wynikach tego etapu rekrutacji zostanie przekazana kazdemu

uczestnikowi telefonicznie lub w innej mozliwej formie.

Ocena merytoryczna
§10

1. Drugim etapem rekrutacji bedzie ocena merytoryczna, ktora bedzie
obejmowata rozmowe kwalifikacyjng oraz test praktyczny — maksymalnie

kandydat moze uzyskac¢ 22 punkty, w tym

e zdolno$¢ do wykonywania powierzonych obowiazkoéw (test praktyczny)
od 0 do 6 pkt,

e umiejetnosci 1 predyspozycje osobiste m.in. komunikatywnos¢,
motywacja do pracy, kultura osobista (rozmowa kwalifikacyjna) od 0 do
6 pkt,

e doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia (oswiadczenie) - 2 pkt,

e bycie osobg z niepelnosprawnoscia sprzezong, osoba z zaburzeniami
psychicznymi, osoby z niepelnosprawnoscig intelektualng 1 osoby

z cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym
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z Miedzynarodowa Klasyfikacjag Chorob i1 Problemow Zdrowotnych) —

orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, a w przypadku braku symbolu
okreslajacego  przyczyne niepelnosprawnosci, niezb¢dne bedzie
dolaczenie zaswiadczenia lekarza/innego podmiotu stwierdzajgcego
niniejsze cechy — 2 pkt,

e korzystanie z Programu FE PZ (o$wiadczenie) - 2 pkt,

e opuszczenie placoOwki opieki instytucjonalnej (zaswiadczenie z placowki)
— 2 pkt,

e osoby, ktore opuscity jednostke penitencjarng w terminie ostatnich 12

miesiecy (zaswiadczenie z jednostki) - 2 pkt,

2. Rozmowa kwalifikacyjna i test praktyczny zostang przeprowadzone przez Komisje
Rekrutacyjng ze wszystkimi osobami, ktore zostang pozytywnie ocenione na etapie
oceny formalne;j.

3. O miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej oraz testu praktycznego kazdy

kandydat zostanie indywidualnie poinformowany.

§ 11

1. Do udzialu w projekcie zostanie zakwalifikowanych 14 0s6b w tym:

e 6 0s6b na stanowisko pracownik produkcyjno/ustugowy,
e 4 osoby na stanowisko pomoc ogrodnika/pracownik porzadkowy,
e 3 0soby na stanowisko pomoc stolarza

e 1 osoba na stanowisko pomoc krawiecka,

ktore otrzymajg kolejno najwigkszg liczbe punktéw. Osoby niezakwalifikowane
do udzialu w projekcie, a spetniajace warunki formalne, zostang umieszczone na

liscie rezerwowe;.

2. Wyniki rekrutacji zostang przekazane kandydatom osobiscie, telefonicznie lub
listownie.
3. Proces rekrutacji dokumentowany jest w formie protokotu.

W sktad dokumentacji rekrutacyjnej wchodza:
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a. Formularz zgloszeniowy wraz zatgcznikami - wypeliany przez osobe

zainteresowang uczestnictwem w projekcie, w razie potrzeby przy
wsparciu rodzica/opiekuna prawnego, lub petnomocnika,

b. Indywidualny arkusz rekrutacyjny z rozmowy kwalifikacyjnej, testu
praktycznego na stanowisku pracy,

c. Zbiorczy arkusz rekrutacyjny kwalifikacji do projektu,

d. Protokot z rekrutacji wraz z zatgcznikami.

4. Dokumentacja rekrutacyjna kazdego uczestnika bedzie przechowywana
w osobnym skoroszycie i archiwizowana w Biurze projektu z zachowaniem

zasad dotyczacych ochrony danych osobowych.

Udzial w projekcie
§ 12

1. Z osobami zakwalifikowanymi do uczestnictwa w projekcie zostanie zawarta
umowa uczestnictwa w projekcie okreslajaca zasady uczestnictwa w projekcie
oraz prawa i obowigzki Uczestnika projektu oraz Wnioskodawcy.

2. Osoba zakwalifikowana do projektu zostanie skierowana na badania lekarskie
(lekarz medycyny pracy) w celu weryfikacji mozliwosci podjecia zatrudnienia
na danym stanowisku pracy.

UWAGA:
W zwiazku z tym, zZe uczestnictwo w projekcie jest jednoznaczne z podjeciem
zatrudnienia w ZAZ — osoby, ktore nie otrzymaja pozytywnej opinii lekarza

medycyny pracy, zostang automatycznie wykluczone z udzialu w projekcie.

Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie
§13
1. Rezygnacja z udzialu w projekcie wiazaca si¢ z rezygnacja z zatrudnienia
nastepuje na warunkach rozwigzania stosunku pracy okreslonych w Kodeksie

Pracy tj.;

Projekt pn. ,,Aktywna integracja w ZAZ w Starych Oleszycach”

Al
’ﬁ Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb Biuro projektu:
. MLN: zNiepetnosprawnoscia Intelektualng 37-630 Oleszyce

z%mms Koto w Jarostawiu ul. Mickiewicza 10



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :"'-_ ~ P O D K A R P A C K | E
Hakiodkarpacis Unls Europeisky; | =, ‘ przestrzen otwarta

a) nhamocy porozumienia stron

b) przez o§wiadczenie jednej ze stron z zachowaniem okresu wWypowiedzenia,
C) przez oswiadczenie jednej ze stron bez zachowania okresu wypowiedzenia,
d) zupltywem okresu, na jaki umowa zostata zawarta.

2. W przypadku nieusprawiedliwionej rezygnacji uczestnik projektu moze zostac
obcigzony kosztami uczestnictwa w projekcie.

3. W przypadku gdy uczestnik zrezygnuje z udzialu w projekcie, na jego miejsce
zostaje zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej. Dla nowo przyjete] osoby
(w zaleznoS$ci od okresu przyjecia) stworzony zostanie indywidualny tok zajec,
tak, aby jak najpetniej skorzystata z oferty projektu.

4. Jesli uczestnik projektu wutraci w trakcie trwania projektu orzeczenie
0 umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci, umowa
z uczestnikiem zostanie rozwigzana jako rezygnacja z winy beneficjenta.

5. Whnioskodawca zastrzega sobie prawo skreslenia z listy uczestnikow beneficjenta
ostatecznego, ktory razaco narusza postanowienia niniejszego Regulaminu oraz

Kodeksu Pracy.

Postanowienia koncowe

§14

1. Niniejszy Regulamin zostaje zatwierdzony decyzja Koordynatora projektu
z dnia 2 maja 2024 r.
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie beda
miaty:
a. Whniosek i Umowa o dofinansowanie projektu;
b. Kodeks cywilny.
3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
4. Tres¢ Regulaminu dostepna jest

a) w Biurze projektu, tj. przy ul. Mickiewicz 10, 37-630 Oleszyce;
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b) w siedzibie ZAZ w Starych Oleszycach tj. przy ul. Wiejskiej 114, 37-630
Oleszyce;

C) na stronie internetoweyj:

e Www.psoni-jaroslaw.org.pl (zaktadka Projekty)

e naspotkaniach informacyjnych.
Jarostaw dnia 02.05.2024 r.

Zatwierdzam
Magdalena Dec-Kietbasa
Koordynatorka projektu
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